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Nome  PICCIONI Gianfrancesco 
Indirizzo  18,Viale Trento e Trieste, 06049 , SPOLETO, Italia 
Telefono    

E-mail  info@studiotecnicopires.it 
Pec  gianfrancesco.piccioni@pec.eppi.it 

 
Nazionalità  italiana 

 

Data di nascita  20/11/1952 
 

Sesso  MASCHILE 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dal 03/03/1978  - 2025 (in corso)  
LIBERO PROFESSIONISTA. 
Dal 1978 svolge attività professionale nel campo della progettazione di impianti tecnologici in 
edifici civili e industriali di: riscaldamento, condizionamento, elettrici, idrici, solari, fotovoltaici, di 
prevenzione incendi, di gestione delle emergenze e sicurezza nei luoghi di lavoro e pubblico 
spettacolo. 
Titolare dello Studio Tecnico P.I.R.E.S. sito in Spoleto Viale Trento e Trieste n. 18, operante nei 
settori di cui sopra oltre a consulenze e perizie tecniche nel settore degli impianti tecnologici. 
E’ coadiuvato da tre dipendenti e  collaboratori esterni con specifiche competenze tecniche e lo 
studio è attrezzato con le più alte tecnologie di calcolo e grafiche computerizzate. 
Assistenza e D.L.; referente con i clienti, le imprese e altri tecnici coinvolti nel processo 
progettuale e cantieristico. 
Dal 1995  ricopre  l'incarico esterno  di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 
per varie aziende (commerciali - amministrazioni pubbliche- industriali - artigianali) 
 

 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Diploma Perito Industriale specializzazione Elettrotecnica conseguito nell'anno 1975 c/o l'ITIS di 

Foligno sede distaccata di Spoleto  
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Inscritto negli Elenchi Speciali del Ministero degli Interni al n. P015 (Legge 818/94) 
(07/06/2008) Corso di formazione come Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 
modulo C 
(07/06/2008) Corso di formazione come Responsabile del Servizio di Prevenzione e protezione 
modulo B per  codici Ateco 1-2-3-4-5-6-7-8-9 
(28/04/2000) Corso di formazione come Coordinatore in fase di Progettazione e in fase di 
esecuzione dei lavori in base all'art. 10 D.lgs. 494/96 
(18/03/2013) Corso di aggiornamento come Coordinatore in fase di Progettazione e in fase di 
esecuzione dei lavori in base all'art. 10 D.lgs. 494/96 

F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
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(30/07/2013) Corso di aggiornamento ASPP - RSPP Macrosettori Ateco 1-2-3-4-5-6-7-8-9 
(09/06/2018) Corso di aggiornamento come Coordinatore in fase di Progettazione e in fase di 
esecuzione dei lavori in base all'art. 10 D.lgs. 494/96  
(12/03/2018) Corso di aggiornamento ASPP - RSPP Macrosettori Ateco 1-2-3-4-5-6-7-8-9 
28/07/2023) Corso di aggiornamento Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione  
Macrosettori Ateco 1-2-3-4-5-6-7-8-9  (RSPP) 
(16/11/2023) Aggiornamento in materia di prevenzione incendi, finalizzato al mantenimento 
iscrizione negli elenchi del Ministero dell’Interno dei professionisti di cui all’art. 7 del DM 
05/08/2011 
(02/04/2025) Aggiornamento in materia di prevenzione incendi, finalizzato al mantenimento 
iscrizione negli elenchi del Ministero dell’Interno dei professionisti di cui all’art. 7 del DM 
05/08/2011 

 

 
 
 
 
 

 

MADRELINGUA  ITALIANA 
 

ALTRE LINGUA 
  FRANCESE 

• Capacità di lettura  ELEMENTARE 
• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 CAPACITÀ DI LAVORARE IN GRUPPO MATURATA IN MOLTEPLICI SITUAZIONI IN CUI ERA INDISPENSABILE LA 
COLLABORAZIONE TRA DIVERSE FIGURE. 
OTTIMO SPIRITO DI GRUPPO E SPICCATE CAPACITÀ COMUNICATIVE-RELAZIONALI MATURATI DURANTE 
NUMEROSI ANNI DI SCOUTISMO . 
PROPENSIONE PER ATTIVITÀ DI VOLONTARIATO VOLTE ALL’AIUTO DEL PROSSIMO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 HA OTTIME CAPACITÀ ORGANIZZATIVE RIESCE SIA A RELAZIONARMI IN UN GRUPPO, SIA AD ESSERE 
INDIPENDENTE. 
CAPACITÀ DI LAVORARE IN SITUAZIONI DI STRESS LEGATE SOPRATTUTTO AL RAPPORTO CON IL PUBBLICO 
SII DEFINISCE  COME UNA PERSONA  PUNTUALE, AFFIDABILE E RESPONSABILE. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 OTTIMA CONOSCENZA DEGLI APPLICATIVI MICROSOFT, DEL PACCHETTO OFFICE 
BUONA CAPACITÀ DI NAVIGARE IN INTERNET 
 

 

 

 

 
"Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 
76 del D.P.R. 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verità. Ai sensi del D.Lgs n.196 del 30/06/2003 dichiaro, 
altresì, di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente 
nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i 
diritti previsti all'art. 7 della medesima legge" 
 
Spoleto, giugno 2025 

Per. Ind. Gianfrancesco PICCIONI 

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della carriera ma 
non necessariamente riconosciute da certificati 

e diplomi ufficiali. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 SPICCATE CAPACITÀ CREATIVE. 
PARTICOLARE INTERESSE PER LA SALVAGUARDIA DELLA NATURA E IL RISPETTO DELL’AMBIENTE. 
  

PATENTE O PATENTI  B 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [PASSIONE PER IL TREKKING E GLI SPORT ALL’ARIA APERTA.] 


