
ALLEGATO C) 

PROGRAMMA ANNUALE DI FABBISOGNO DEL PERSONALE DELL’ORDINE DEGLI 

AVVOCATI DI SPOLETO 

Il Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale si sviluppa attraverso programmi annuali di 

attuazione, volti a definire nel dettaglio quanto pianificato per l’anno di riferimento e dunque le 

azioni concrete che il Consiglio dell’Ordine intende promuovere per soddisfare fabbisogni di 

personale già individuati nella programmazione triennale. 

 

Nell’anno 2024, in coerenza con il PTFP, l’Ordine deve procedere alla progressione economica e 

verticale di Poli Valentina Area “Assistenti B2” e ad assumere una unità di personale appartenente 

all’area degli “Assistenti B1”. 

 

La spesa per l’unità di personale da assumere trova copertura nel bilancio di previsione. 

 

L’assunzione avverrà dapprima mediante ricorso alle procedure di mobilità di cui agli artt. 30 e ss 

del D.lgs. n. 165/01 ed in caso di tentativo infruttuoso, si ricorrerà alla gara ad evidenza pubblica. 


